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Arbeidsmiljpundersgkelsen
Saker til sentralstyremgtet 25.januar

Arbeidsmiljpundersgkelsen

AU, generalsekretzaer og verneombud gjennomfgrte et mgte med representanten fra
Virke som har gjennomfgrt undersgkelsen og skal ferdigstille rapport. | samtalen ble
bestilling og forventninger til rapporten klargjort. Skoftergd redegjorde ogsa for
hvilken metodikk som hun benytter for rapporten.

Skoftergd ga tilbakemelding pa at hun vil levere rapport i trad med bestillingen fra
sentralstyret og i trad med ryddighet i fremstillingene av materialet.

Saker til sentralstyremgtet 25.januar

1)

2)
3)
4)
5)

Fremlegg av forslag til tiltak som fglge av medarbeiderundersgkelsen
(dersom denne er ferdigstilt)

Prosess for utforming av nytt rehabiliteringsprogram

Utlysning av stiling som kommunikasjonsradgiver.

Handlingsplan

Forslag til profilhandbok pa hgring.

Sentralstyret har tidligere behandlet forslag fra administrasjonen om a endre
IOGTs logo og logobru, samt gvrig visuell profil, slik at denne 1. Visuelt likner
Movendis visuelle uttrykk og 2. At IOGT-navnet blir visuelt dominerende i alle
IOGTs prosjekter og tiltak. Hgringen ble utsatt da IOGT International skiftet
navn og det ble relevant a fgrst utrede om ogsa IOGT i Norge skulle skifte
navn. Na som det ikke er aktuelt pa noen ar, bgr IOGT igjen vurdere a endre
logo og visuell profil.

Forslaget til saker setter opp pa dagsorden for neste sentralstyremgte

Hanne Cecilie Widnes

Protokollfgrer



