
AU-protokoll 7 2021-2023 26.januar 2022 
Tid: kl. 2100-2200 over zoom 
Tilstede: Ørnulf Thorbjørnsen, Sofia Gram-Hallbert, Frode Grønvold og Hanne Cecilie Widnes (adm)  
 
SAKSLISTE: 
AU-sak  23 Godkjenning av AU-protokoll 6 2021-2023 
AU-sak 24 Ansettelse av prosjektleder i Sterk&Klar 
AU-sak 25 Ansettelse av administrasjonsrådgiver 
AU-sak 26 Forslag til aktiviteter til arbeidsmiljø og teambuilding 
Eventuelt 
 
 
PROTOKOLL 
AU-sak  23 Godkjenning av AU-protokoll 6 2021-2023 
 
Vedtak:  Protokollen godkjennes 
 
AU-sak 24 Ansettelse av prosjektleder i Sterk&Klar 

Stillingen ble lyst ut på finn.no samt på IOGTs hjemmeside og i sosiale medier. Til 
søknadsfristen 2.januar 2022 var det 10 søkere til stillingen. Innstillingsutvalget 
bestod av Ørnulf Thorbjørnsen, Jan Tore Evensen og Hanne Cecilie Widnes. Fire 
kandidater gjennomførte 1.gangsintervju og en av disse ble invitert til en samtale 
nummer to.  
Jostein Efteland er av utvalget enstemmig innstilt til stillingen 

 
Vedtak:  Jostein Efteland ansettes som prosjektleder i Sterk&Klar. Det delegeres til 

generalsekretær å fastsette lønns- og arbeidsbetingelser.  
 
AU-sak 25 Ansettelse av administrasjonsrådgiver 

Stillingen ble lyst ut på finn.no samt på IOGTs hjemmeside og i sosiale medier. Til 
søknadsfristen var det 25 søkere til stillingen. Innstillingsutvalget bestod av Ørnulf 
Thorbjørnsen, Jan Tore Evensen og Hanne Cecilie Widnes. Fem kandidater 
gjennomførte 1.gangsintervju og to av disse ble invitert til en samtale nummer to.  
 
Tina Elise Skeie innstilles på førsteplass til stillingen og Ellen Sandvik Mikkelsen 
innstilles som nummer to.  
 

Vedtak:  Tina Elise Skeie og Ellen Sandvik Mikkelsen innstilles på hhva 1 og 2 plass til  
stillingen som administrasjonsrådgiver i IOGT i Norge. Det delegeres til 
generalsekretær å fastsette lønns- og arbeidsbetingelser.  

 
AU-sak 26 Forslag til aktiviteter til arbeidsmiljø og teambuilding 

Gram-Hallbert la frem forslag om at hun kunne utarbeide forslag til små øvelser som 
kan gjøres for å bygge samhørighet og trygghet i staben.  

   
Vedtak: Sofia Gram-Hallbert utarbeidet forslag til enkle teambuildingøvelser som kan gjøres 

i IOGTs stab 


